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CHANCENGLEICHHEIT

Von wegen Aufstiegschancen: Manner schaffen es dreimal haufiger
zum Spitzenlohn als Frauen - woran liegt es?

Was sich statistisch in vielen Bevolkerungsschichten der Schweiz nachweisen lasst,

kann fur Secondos belegt, flir Frauen aber immer noch nur vermutet werden.

Daniel Zulauf

15.11.2023, 05.00 Uhr

Exklusiv fiir Abonnenten

Frauen bilden an Schweizer Hochschulen inzwischen eine Mehrheit.
Bild: Tom Werner/Getty

Das Schweizer Bildungssystem erweckt mindestens auf den ersten Blick
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nicht den Eindruck von Gerechtigkeit. Mit einer gymnasialen
Maturitdtsquote von 22,6 Prozent liegt unser Land im internationalen
Vergleich nach wie vor deutlich im Riickstand. Dementsprechend gering
ist mit 15,9 Prozent der Anteil der hiesigen Wohnbevolkerung, der einen
universitdren Abschluss schafft.

Z&ahlt man zu den rein akademischen Diplomen die hoheren
Berufsbildungsabschliisse hinzu, die von der Meisterpriifung bis zur
Fachhochschule reichen, kommt die Quote nur leicht iiber den
Durchschnitt der in der OECD zusammengeschlossenen Industrieldnder zu
stehen. 42,5 Prozent der gesamten Erwerbsbevolkerung in der Schweiz
verfiigen iiber einen Bildungsabschluss auf der tertidren Stufe. Fiir ein
Hochlohnland, wie die Schweiz eines ist, kommt das Bildungsniveau eher
bescheiden daher.

In Frankreich zum Beispiel belduft sich die Maturitdtsquote auf iiber 80
Prozent, und weit mehr als die Hélfte der erwerbsfihigen Franzodsinnen
und Franzosen konnen einen tertidren Abschluss vorweisen. Aber die
nationalen Bildungssysteme haben immer ihre nationalen Eigenarten und
sind deshalb nur sehr schwer tiber Grenzen hinweg vergleichbar.

Frauen und Manner iiberholen ihre Eltern gleichermassen

Was sich hingegen eindeutig feststellen 1dsst, ist die Tatsache, dass auch
auf der Schweizer Bildungsleiter die jiingeren Generationen im
Durchschnitt hoher steigen als ihre Vorfahren. Diese sogenannte
Bildungsmobilitét ist eine wichtige Voraussetzung dalfiir, dass es in einer
Gesellschaft Chancengleichheit geben kann.

Die Frauen haben diesbeziiglich gerade eine neue Wegmarke passiert,
stellen die beiden Soziologen Richard Nennstiel und Rolf Becker von der
Universitit Bern in einem aktuellen Aufsatz in der wissenschaftlichen
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Publikationsreihe «Social Change in Switzerland» fest.

Den Untersuchungen der beiden Wissenschafter zufolge sind die Frauen in
puncto Bildungsmobilitdt inzwischen mit den Mannern gleichgezogen.
Vorbei sind offensichtlich die Zeiten, in denen sich die Frauen mit dem
Verrichten unbezahlter Hausarbeit begniigen mussten und deshalb auch
keine hohere Bildung zugestanden erhielten.

Unabhéngig vom Geschlecht haben nun auch in der Schweiz mehr als 50
Prozent der in der Zeit von 1986 bis 1990 geborenen Frauen und Minner
einen Tertidrabschluss erreicht und das Bildungsniveau ihrer direkten
Vorfahren damit iibertroffen. Nennstiel und Becker stiitzen die Befunde
ihrer Untersuchung auf die eindriickliche Zahl von einer halben Million
Bildungsabschliissen, die sie mit jenen der Elterngeneration verglichen
haben.

Secondos klettern die Bildungsleiter so schnell hoch wie Einheimische

Zu dhnlichen Schliissen gelangte kiirzlich auch der an der Universitit von
Genf tatige Soziologe Philippe Wanner bei der Bildungsmobilitdt von
Personen mit Migrationshintergrund. Migrantenkinder erreichen im Mittel
ein hoheres Bildungsniveau als ihre Eltern, und die Secondos klettern die
Bildungsleiter nicht langsamer hoch als die Einheimischen.

Rein statistisch stelle der Migrationshintergrund deshalb keinen Nachteil
fiir die jiingeren Generationen von Secondos im Bildungswettbewerb mit
den Einheimischen dar, konstatierte Wanner — ohne allerdings zu
unterschlagen, dass der Zugang zu tertidrer Bildung fiir Kinder aus
Deutschland, Frankreich, Spanien, Portugal und Italien wesentlich besser
ist als fiir Kinder, die aus den Balkanldndern stammen.

Das heisst: Die Chancengleichheit hat zugenommen. Gleichzeitig ist der
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Weg dahin auch fordernd. Was die Immatrikulationszahlen an den
hoheren Schweizer Bildungsinstitutionen eigentlich schon langst anzeigen,
wird nun auch statistisch untermauert: Wer in der Schweiz lebt und
arbeitet, muss sich schon in jungen Jahren in der Ausbildung sputen. Das
Land, das in Bezug auf das Preisniveau zu den teuersten der Welt gehort,
ldsst der Bevolkerung wenig Zeit fiir Miissiggang. Aber wie erwahnt, ist der
Trend zu hoheren Bildungsabschliissen der tertidren Stufe kein
schweizerisches Phdnomen.

Bildung an sich ist 6konomisch schwer zu bewerten

In vielen Lindern ist die Gesellschaft auf dem Pfad dieser
Bildungsexpansion schon deutlich weiter als in der Schweiz. Erstaunlich ist
diese Erscheinung vor allem deshalb, weil selbst in Landern mit einer
vergleichsweise hohen Bildungsexpansion die Verhéltnisse auf dem
Arbeitsmarkt auf eine Polarisierung hinweisen.

Wihrend Stellen im mittleren Qualifikationsbereich — wie etwa
Buchhalter, Sachbearbeiter oder Maschinisten — zunehmend ausradiert
werden, wichst vielerorts ein grosser Tieflohnsektor heran, in dem
offenbar nicht nur unqualifiziertes Personal landet. Es lohnt sich deshalb,
nicht nur die Verteilung von Bildung an sich anzuschauen, sondern auch
den 6konomischen Wert dieser Bildung genauer unter die Lupe zu
nehmen.

Okonomisch oder finanziell messbar wird der Wert von Bildung durch
einen Vergleich der Bildungsmobilitdt mit der Einkommensmobilitat.
Letztere fallt fiir die Schweiz dusserst giinstig aus, wie Reto Follmi,
Wirtschaftsprofessor an der Universitat St. Gallen feststellt: «Die
Einkommensmobilitit in der Schweiz ist im internationalen Vergleich sehr
hoch.» Follmi stiitzt seine Aussage auf eine stark beachtete Untersuchung,
welche die beiden Forscher Caroline und Patrick Chuard 2021 an der
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Hochschule St. Gallen durchgefiihrt hatten.

International hohe Einkommensmobilitat in der Schweiz

Die Analyse der AHV-basierten Einkommensdaten von fast einer Million
Erwerbstétigen zeigt zum Beispiel, dass die Einkommensmobilitit
zwischen den Generationen in der Schweiz mehr als doppelt so hoch ist
wie in den USA. Ein Kind, dessen Eltern in einer virtuellen
Einkommensrangliste auf dem vordersten Platz (Position 100) waren,
landet nach den Berechnungen der Forscher mit der héchsten
Wahrscheinlichkeit nur noch im oberen Mittelfeld (Rang 57). Umgekehrt
haben Kinder aus der tiefsten Einkommensschicht die grosste Chance, im
unteren Mittelfeld (Rang 43) zu landen.

Der finanziell diametral unterschiedliche familidre Hintergrund trennt die
Vertreter der ndchsten Generation also nur noch um 14 Range oder um
zwei mittlere Monatslohne. Im Land des «American Dream» bleiben die
Einkommensschichten auch in der zweiten Generation ganze 34 Ringe
weit auseinander. Selbst in Schweden, einem Land, das traditionell sehr
grossen Wert auf Ausgleich legt, hinterldsst die familidre Herkunft auch in
der zweiten Generation einen breiteren Einkommensgraben als in der
Schweiz.

Tellerwascher-Karrieren in der Schweiz viel wahrscheinlicher als in den USA

Ebenso zeigt die Statistik, dass die Wahrscheinlichkeit, eine Tellerwéscher-
Karriere zu schaffen, das heisst, in einem Leben von der untersten in die
oberste Einkommensschicht aufzusteigen, in der Schweiz rund 30 Prozent
grosser ist als in den USA. Und nicht zuletzt zeigt die Statistik, dass
Secondos eine hohere Wahrscheinlichkeit haben, ihre finanzielle Position
im Vergleich zu den eigenen Eltern zu verbessern als Einheimische. Auch
dieser Wert sticht im internationalen Vergleich heraus und ist vermutlich
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mit ein Grund fiir hohe Attraktivitdt der Schweiz als Einwanderungsland.

Follmi erklirt die positiven Befunde mit dem Argument, dass tertidre
Bildungsabschliisse in der Schweiz mehrheitlich und viel hdufiger als in
anderen Lindern aus hoheren Berufsausbildungen und weniger aus der
universitdren Hochschulbildung hervorgehen. «Das duale Bildungssystem
sorgt dafiir, dass sich Angebot und Nachfrage im Bildungsbereich schneller
an die Gegebenheiten im Arbeitsmarkt anpassen konnen», sagt der
Professor.

Auf die Frage, was das hiesige Bildungssystem auf die 6konomische
Chancengleichheit zwischen den Geschlechtern leistet, hilt die
Wissenschaft allerdings noch keine eindeutige Antwort bereit. Zwar sind
die Frauen beziiglich Bildungsniveau nicht mehr im Riickstand gegeniiber
den Ménnern.

Dennoch haben Médnner gemass der St.Galler Studie noch immer eine
dreimal hohere Wahrscheinlichkeit als Frauen, von ganz unten in der
Einkommensverteilung nach ganz oben zu gelangen. Zwar tibertreffen 74
Prozent der Frauen aus jiingeren Generationen die Einkommen ihrer
Miitter. Aber nur 18 Prozent schaffen es, ihre Viter zu tibertrumpfen.

Der Stammtisch braucht weitere Antworten aus der Wissenschaft

Ein wichtiger Grund ist zweifellos die Tatsache, dass der Anteil der Frauen
mit einem Teilzeitpensum zwischen 50 Prozent und 90 Prozent in der
Schweiz immer noch dreimal hoher ist als bei den Mdnnern. Noch gibt es
aber keine zuverldssigen Untersuchungen dafiir, ob die von Frauen
gewdhlten hoheren Bildungswege 6konomisch den gleichen Wert besitzen
wie jene der Ménner. Es gibt das Klischee von den hoheren Tochtern, die
das Vermogen ihrer Eltern mit vermeintlich brotlosen Studien wie
Kunstgeschichte verprassen.
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Es wire gut, wenn die Wissenschaft den Stammtisch auch in dieser Frage
bald mit belastbaren Fakten bereichern konnte.
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